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	Comité National CGT des Privés d’Emploi
Campagne nationale



Ces 10 droits sont les droits fondamentaux que le travail devrait nous permettre de satisfaire que nous soyons salariés, salariés précaires, salariés privés d’emploi, salariés retraités.



Chômeurs et Précaires, défendons nos 10 droits





DROIT AU TRAVAIL





Travailler est une nécessité humaine, un vecteur social, une reconnaissance


Le travail  doit permettre aux familles de vivre correctement de leurs revenus du travail.


C’est un droit constitutionnel





DROIT A LA DIGNITE





Le respect de la personne partout, l’égalité, le droit à la citoyenneté.


L’accès aux moyens de paiement


La prise en compte de toutes les difficultés liées à la perte d’emploi.








DROIT AU LOGEMENT





Première problématique pour les chômeurs, les précaires, les salariés. Aujourd’hui avoir un logement décent c’est pouvoir avoir des conditions de vie saine.


La création d’un service public du logement est une nécessité que le maintien du livret « A » devrait aider


UN TOIT C’EST UN DROIT !





DROIT A LA FAMILLE





Nous devons pouvoir avoir une famille, des enfants, être en capacité de les élever, avoir accès aux crèches, aux cantines scolaires, aux allocations familiales dès le 1er enfant.


Permettre aux enfants d’avoir une scolarité gratuite de la crèche à l’université.





DROIT A LA SANTE





Pouvoir accéder gratuitement aux soins de santé sans condition de revenu, ni statut social, doit être reconnu pour tous.


Abandon de toutes les franchises et taxes concernant la santé


Se soigner ne doit pas être pensé en terme de rentabilité





DROIT A LA CULTURE





L’épanouissement individuel passe par l’accès à la culture, aux sports, aux activités physiques


Avoir le respect de la créativité et de ceux qui en vivent.








DROIT AU TRANSPORT





Se déplacer est un besoin quotidien de la vie, notamment pour rechercher un emploi


Le transport doit être gratuit pour toutes les personnes à  faible revenu.


L’accès au transport doit être possible et applicable pour tous





DROIT A LA FORMATION





Chacun a droit à une formation qualifiante et diplômante qui permette un emploi stable, choisi et bien rémunéré.





DROITS AUX VACANCES, AUX LOISIRS





Pouvoir s’évader, se ressourcer, se libérer des contraintes de recherche d’emploi grâce au développement du tourisme social. Permettre l’accès aux colonies de vacances pour les enfants des salariés privés d’emploi, aux centres de loisirs.





DROIT A DES MOYENS DECENTS POUR VIVRE





Vivre c’est être en capacité de répondre à ses besoins, à ceux de sa famille quelque soit sa situation.





Chômeur rebelle,


Je me syndique à la CGT





Nom – Prénom :	


Age :	


Adresse :	


	





A découper et à remettre au comité CGT Privés d’Emploi ADRESSE :	


	





ou à renvoyer à l’Union Départementale CGT de votre Département ou à l’Union Locale CGT.








