
La Caisse d’Epargne du PAS DE CALAIS règle ses comptes…  
21 Juillet 2005 - MANIFESTATIONS DE SOUTIEN 

ENTREVUES et CONTACTS DECISIFS … 
 

 
 

Ce jeudi 21 Juillet,  
17ème jour de grève de la faim de Christian, 
était une nouvelle journée de manifestations 
de soutien... 
Alain Boudart et Dominique Hequin, de 
l'Intersyndicale, avaient appelé à nouveau les 
militants syndicaux disponibles à venir soutenir 
les actions du jour en faveur de Christian... 
 

 
 
la première fut la venue de Madame Flautre, 
Députée Européenne, et Présidente de la 
Sous Commission des Droits de l'Homme... 
Celle-ci demanda à être reçue par les membres 
du Directoire... 
Ce qui fut accepté après moult tergiversations 
de la part des Dirigeants de la Caisse ( le temps 
de prendre contact avec la CNCE, ou de 
vérifier ses mandats européens? 

 

 
 
Après l'accord de principe du Rdv, les 
militants syndicaux se dirigèrent vers la Mairie 
de lens afin de rencontrer le maire et lui 
expliquer les raisons du combat de Christian. 
 

 
 
Une délégation fut reçue également par un 
membre du cabinet municipal qui nous 
expliqua que la maire (PS) était indisponible 
mais  qu'il suivrait personnellement l'affaire à 
son retour...  dans 15 jours! 
 
Pendant ce temps Madame Flautre était enfin 
reçue, seule, par Gérard Galloux, bien 
entouré...  
A son retour elle nous informa du contenu de 
l'entretien (délirant!) et des dernières 
propositions de la Direction... 
 



 
 
Mais la surprise de l'après midi vint de Paris 
puisque, sûrement alerté par les mandataires 
"sociaux" locaux, de la tournure des 
évènements, Guy COTRET (DRH du Groupe 
Caisse d'Epargne), par l'intermédiaire  d'un 
représentant de l'Intersyndicale Nationale, 
pris contact avec Christian resté seul dans son 
camping-car  (car nous étions partis en Mairie) 
 
GUY COTRET, PAR CETTE ACTION, 
PRENAIT EN CHARGE LE DOSSIER... 
DESAVOUANT PAR LA MEME 
OCCASION LA CATASTROPHIQUE ET 
INHUMAINE GESTION LOCALE DE LA 
CRISE ! 

 
ENFIN UNE SORTIE POSSIBLE ? 
 
La discussion avec Christian fut longue et 
franche, Guy COTRET fit de nouvelles 
propositions qui étaient largement supérieures 
à celles  que proposaient les membres du 
Directoire de la Caisse,  au même moment, à 
Madame FLAUTRE ! 
 
Cette ultime proposition, 150 000 euros net 
globalement défiscalisés) malheureusement 
qui ne comprenait pas  la réintégration de 
Christian dans le Groupe, n'étant valable que 
jusqu'à 18h... 
 
CHRISTIAN APRES DE LONGUES 
REFLEXION ET DISCUSSIONS AVEC LES 
REPRESENTANTS DE 
L'INTERSYNDICALE LOCALE OPTA POUR 
CETTE SOLUTION A CONTRE-COEUR 
CEPENDANT...  
SA REINTEGRATION ETANT TOUJOURS 
REFUSEE !  
 

 
 
 

(crédit  Photos : Patrick Boerez) 
 

Cette sortie de crise qui nous soulage grandement quant à la santé et au devenir de Christian, ne peut 
satisfaire cependant les militants syndicaux que nous sommes ! 
 
AU VU DES GRIEFS REPROCHES A CHRISTIAN MULLER DANS UN DOSSIER 
PARTICULIEREMENT CREUX, LA REINTEGRATION IMMEDIATE AURAIT ETE LA PLUS 
JUSTE DES SOLUTIONS ! 
 
La Direction locale a préféré aller au rapport de force dur, mettant en danger la vie de Christian,  
confortée dans sa position, et elle nous le fit souvent savoir, par le fait qu’il n’y avait pas conflit, ni 
d’intersyndicale à recevoir, puisque pas de mobilisation du personnel ! 
 
AU LIEU DE RECONNAITRE LEURS ERREURS, LES MANDATAIRES SOCIAUX LOCAUX ONT 
PREFERE ALIGNER LES DIZAINES PUIS LES CENTAINES DE MILLIERS D’EUROS…  
MAIS CE N’EST PAS GRAVE ! LE PERSONNEL DU PAS CE CALAIS POURRA « TRIMER » UN 
PEU PLUS POUR « RECUPERER » LES INDEMNITES PROPOSEES… 
 
NOUS CONSTATONS CEPENDANT QUE LA LUTTE PAYE TOUJOURS, QUE C’EST DANS 
L’UNITE ET DANS LA DETERMINATION QUE NOUS POUVONS FAIRE PLIER LES 
DIRIGEANTS… 
 
NOUS REGRETTERONS TOUJOURS QUE CHRISTIAN DUT SOUFFRIR 17 JOURS AVANT 
D’OBTENIR, SI CE N’EST SATISFACTION, DU MOINS COMPENSATION, ET CE PAR LES 
DIRIGEANTS DE LA CNCE ! 
  
Christian est rentré chez lui hier soir…………….. Nous lui souhaitons un prompt rétablissement ! 
 
Patrick Boerez 
CGT Flandre pour l’Intersyndicale 
 


